
АННОТАЦИЯ 
Рабочей программы дисциплины «Практикум по групповому и 

индивидуальному принятию решений» 
 

Содержание дисциплины: 
Тема. 1. Место решений в жизни человека и общества. Основные понятия 
общей теории принятия решений. 
Тема 2. Различные подходы к изучению закономерностей принятия решений. 
Тема 3. Влияние индивидуально-психологических факторов на процесс 
принятия и реализации принятых решений. 
Тема 4. Групповое принятие управленческих решений и феномены 
группового мышления. 
Тема 5. Этапы рациональной технологии принятия решений. 
Тема 6. Диаграмма Парето. 
Тема 7. Методика Исикавы. 
Тема 8. Разнообразие методов анализа ситуации. 
Тема 9. Условия эффективности применения методов анализа ситуации на 
стадии до выработки альтернатив. 
Тема 10. Методы разработки и выбора альтернатив. 
Тема 11. Ответственность ЛПР и качество реализации принятого решения. 

 
Результаты обучения: 
Знать: основные командные роли и их функции; основополагающие 

принципы командообразования и стили руководства; методы принятия 
управленческих решений в индивидуальном и групповом форматах. 

Уметь: определять структуру малой группы (команды) и ее влияние на 
совместную деятельность при групповом принятии решений; находить 
оптимальные организационно-управленческие решения и нести за них 
ответственность. 

Владеть: коммуникативными техниками взаимодействия в 
профессиональной сфере при принятии решений. 
 


