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1.Социология организаций как наука. Объект, предмет и основные понятия                 социологии организаций.
2.Организация как система. Взаимозависимость элементов организации.
3.Организация как объект управления в трудах Ф. Т. Тейлора, А. Файоля, Г. Форда, Э. Мейо и др.
4.Теория организаций в трудах Э. Дюркгейма, И. Вебера, Т. Парсонса.
5.Правовые и экономические основы функционирования организаций.
6.Вклад российских ученых в развитие социологии организаций: П. Сорокин, Д. И. Гвишиани, А. И. Пригожин.
7.Эволюция человеческих сообществ и организационных систем (община, античный, феодальный, капиталистические (рыночные) и социалистические типы организаций).
8.Современные тенденции развития организаций: рыночные, государственные и некоммерческие организации.
9.Внутренняя среда организаций. Экономическая и социальная подструктуры организации. Структурно-функциональный подход к анализу деятельности организаций.
10.Виды организационных структур. Этапы жизненного цикла организации.
11.Поиск, адаптация и аттестация персонала организации. Построение карьеры работника в организации.
12.Формы организации бизнеса. 
13.Организационная культура. Прагматический и феноменологический подходы к анализу оргкультуры.
14.Нравственные основы организации и социальная ответственность бизнеса.
15.Организация и макросоциальная среда. Миссия организации.
16.Корпорация. Кодекс корпоративного управления. Корпоративная культура.
17.Функционирование организаций на международном рынке. Многонациональные корпорации и особенности построения системы управления.
18..Нововведения в организации. Социологическое исследование сопротивления персонала нововведениям в организации.
19.Управление качеством в организации. Ограничения, нормы и стандарты как основания системы управления организацией.
20.Управление делами организации. Организация документооборота и хранения документации. 
21.Государство как субъект управления общественными процессами.
22.Государственная служба. Типы государственных служащих. Основные концепции роли бюрократии.
23.Государственное регулирование экономики. Особенности государственного управления в переходной экономике.
24.Управление государственными финансами. Бюджетный кодекс РФ. Налоговые и таможенные органы управления.
25.Региональное управление в структуре государственного управления.  Муниципальное управление.

26. Наука как общественное явление и социальный институт. Роль науки в развитии современного общества.
27.Предмет социологии и структура социологического знания по Конту.
28.Предмет и задачи социологии по Г.Спенсеру.
29.Предмет социологии и правила социологического метода по Э.Дюркгейму.
30.Социологическая концепция М.Вебера: предмет, задачи и структура социологического знания.
31.Предмет социологии и структура социологического знания по П.Сорокину.
32.Сущность социологических взглядов К.Маркса, Ф.Энгельса, В.И.Ленина на предмет и задачи социологии.
33.Дискуссия о предмете социологии в России в конце 20-х начале 30-х годов ХХ в.
34.Дискуссия о предмете социологии в середине 60-х годов ХХ в.
35.Современный взгляд на предмет социологии и структуру социологического знания.
36.Понятие закона в социологии. Классификация социологических законов.
37.Специальные социологические  теории. Их место в структуре социологического знания.
38.Понятие общества в социологии. Типологизация обществ по К.Марксу, К.Попперу, Д.Беллу.
39.Уровни анализа структурного строения общества.
40.Гражданское общество: сущность и направленность развития.
41.Функции и принципы социального государства. Становление социального государства в России.
42.Сущность и основные характеристики социального института.
43.Позитивизм и марксизм в социальной дифференциации общества.
44.Современная российская социология о социальной дифференциации общества.
45.Качественные методы в социологии.
46.Сущность, структура и функции программы конкретного социологического исследования.
47. Метод опроса в социологии: общая характеристика.
48.Метод структурного анализа малых групп.
49.Анализ документов в социологическом исследовании. Общая характеристика.
50.Методы наблюдения и эксперимента в социологии. общая характеристика
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