
Аннотация 
на РПД «Социальное управление и устойчивое развитие» 

 
В рамках курса «Социальное управление и устойчивое развитие» рассматриваются 

важнейшие аспекты развития управленческих процессов. Среди них: теория социального 
управления, управление социальным развитием, социальное управление на 
государственном и корпоративном уровнях, устойчивое развитие, как модель 
гармоничного управления социальными процессами. Данная учебная дисциплина в 
сочетании с другими социологическими, экономическими и управленческими 
дисциплинами призвана обеспечить формирование у будущих специалистов 
фундаментального теоретического базиса, широкого кругозора и навыков построения 
системы корпоративной социальной отвественности, а также, умение управлять 
информационными взаимодействиями органов власти с населением. 

     Дисциплина логически связана с другими частями ОПОП подготовки бакалавра, в 
рамках специальности «Публичная политика и социальные науки», как фундаментального 
(общая социология, история, экономика, политология), так и прикладного характера 
(менеджмент, теория принятия решений). Для освоения дисциплины будущий бакалавр 
должен обладать знаниями основ государственного и муниципального управления, теории 
коммуникации, основ методологии и методики проведения социологических исследований 
и умением применять их в процессе управленческой деятельности. Дисциплина входит в 
состав базовой части ОПОП ВО и предлагается студентам в 5 семестре для обязательного 
изучения. 

 


