
«Основы инновационной деятельности в менеджменте» 
(Аннотация) 

 
Дисциплина «Основы инновационной деятельности в менеджменте» 

раскрывает роль и место инновационного менеджмента в системе 
социологического знания, классические и современные социологические 
теории, основные закономерности в области инновационного менеджмента, 
методы оценки инновационного менеджмента и социальной сферы 
жизнедеятельности общества, а также формирует целостное представление в 
области инноватики, инновационных процессов и ведения бизнеса, 
способствующих эффективному использованию конкурентоспособных 
активов, инновационному развитию организаций на основе обучения 
передовым социальным и социально-гуманитарным технологиям. Изучает 
мировой опыт разработки и внедрения инноваций в различных сферах 
деятельности, научить приемам диагностики текущей ситуации для 
подготовки и адаптации нововведения, отработать навыки социологического 
и информационного сопровождения внедрения нововведений, изучить 
приемы снижения сопротивления нововведениям. 
Учебная дисциплина в сочетании с другими дисциплинами обеспечивает 

умение учитывать положения смежных наук социологического и 
несоциологического профиля для решения теоретических, методических и 
практических проблем в области инновационного менеджмента, умение 
применять классические и современные социологические теории в области 
инновационного менеджмента при осуществлении профессиональной 
деятельности, выявлять, диагностировать социально значимые проблемы, 
противоречия и проблемные ситуации в системе взаимодействия 
инновационного менеджмента и социальной сферы жизнедеятельности 
общества с позиций менеджмента. 
Приобретение бакалаврами соответствующих знаний, умений и навыков 

должно позволить им на достаточно высоком научно-методическом уровне 
исследовать действующие системы управления и совершенствовать их 
применительно к условиям рыночных отношений и конкуренции. 
Дисциплина «Основы инновационной деятельности в менеджменте» 

входит в вариативную часть ОПОП подготовки по направлению 
"Менеджмент" (профиль – Маркетинг) и предлагается студентам в 7 семестре 
для изучения в качестве дисциплины по выбору. 
 


